Exemple pratique 3 o)

Construction flexible,
travail flexible

Beer Holzbau AG

Quoi?

Nos collaborateurs effectuant un travail de bureau, dont les
chefs de chantier, les dessinateurs et les responsables de projet,
peuvent travailler a domicile aprés concertation. De plus, nous
proposons a tous les membres du personnel, y compris ceux qui
travaillent sur le chantier, des modeéles de travail a temps partiel
qui sont trés appréciés.

Pourquoi?

Avec le télétravail et d'autres mesures, nous répondons aux sou-
haits de nos collaborateurs. Nous créons ainsi des conditions de
travail favorables aux familles afin d'attirer et de fidéliser a long

terme des spécialistes qualifiés dans la construction en bois. Ces Lieu
mesures renforcent également I'image de la construction en bois. Ostermundigen
Comment?

Le télétravail exige une communication bien organisée et une
planification minutieuse afin que les échanges entre les
membres de I'équipe travaillant au bureau et ceux qui sont en
télétravail ainsi qu'avec le maitre d'ouvrage se déroulent sans
accroc. |l est également important pour nous que les collabora-

teurs qui travaillent sur les chantiers et n'ont donc pas la possibi- Nombre d’employés
lité de télétravailler ne se sentent pas désavantagés — nous

misons ici sur une communication ouverte. Nous encourageons 82

nos collaborateurs a discuter de leurs besoins avec nous, tout

en gardant toujours a |'esprit les exigences de |I'entreprise et de
notre clientele, telles que la continuité et la joignabilité.

e

«Trouver la solution idéale pour le plus grand nombre possible de
personnes impliquées est souvent un exercice d’équilibre chrono-
phage. Intégrer les collaborateurs dans le processus de prise de
décision, les prendre au sérieux, leur permettre de faire ce qui est
faisable et expliquer de maniere transparente les problématiques
favorise la confiance et la disposition au compromis.»
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